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Jedes Jahr sind schwere oder gar tödliche 
Arbeitsunfälle zu beklagen, da unbeabsichtigt 
gefährliche Energien freigesetzt werden. 
Zahlreiche Unfälle hätten verhindert werden 
können, wenn ein gut dokumentiertes Programm 
zur Kontrolle von gefährlichen Energien 
vorhanden gewesen wäre.

Lockout/Tagout-Verfahren sind in der 
Unternehmenswelt weit verbreitet, um 
Personal am Arbeitsplatz vor gefährlichen 
Energien zu schützen. Ein effektives 
Programm sollte eine übersichtliche Checkliste 
enthalten, die Mitarbeitern dabei hilft, alle erforderlichen Schritte rasch abzuarbeiten. Wesentliche 
Programmkomponenten sind: Mitarbeiter und ihre Sicherheit, Kennzeichnen und Trennen von 
Energiequellen, Dokumentation, regelmäßige Mitarbeiterschulungen sowie Verwendung der richtigen 
Lockout/Tagout-Werkzeuge und -Vorrichtungen. 

Das Lockout/Tagout-Produktsortiment von Brady ermöglicht Ihnen die Umsetzung eines wirksamen 
Programms zur Kontrolle gefährlicher Energien, mit dem sich schwere (möglicherweise tödliche) 
Arbeitsunfälle vermeiden lassen. 

Wenn Sie mehr über Programme zur Kontrolle gefährlicher Energien erfahren möchten, laden Sie 
unsere Lockout/Tagout-Broschüre herunter oder sehen Sie sich unser LOTO-Schulungsvideo an. www.
bradyeurope.com

7 Tipps für die Sicherheit am Arbeitsplatz – Ihr Leitfaden zur 
Vorbeugung von Arbeitsunfällen und Einhaltung von Vorschriften
Brady ist darauf spezialisiert, Sie bei der Einhaltung von Compliance-Vorschriften zu unterstützen. 
Unser erfahrenes Team verfügt über aktuelle Kenntnisse der relevanten Standards, Gesetze und 
empfohlenen Verfahren.

In diesem Leitfaden finden Sie einfach zu befolgende Tipps zur Sicherheit am Arbeitsplatz. 
Diese Richtlinien können Ihnen dabei helfen, Verletzungen am Arbeitsplatz zu vermeiden sowie 
maßgebliche Gesetze und Compliance-Vorschriften zu erfüllen. Unternehmen, die der Sicherheit 
am Arbeitsplatz einen großen Stellenwert einräumen, können die betriebliche Effizienz steigern 
und zahlreiche andere Vorteile erzielen.

Verlassen Sie sich bei den Themen Sicherheit und Compliance am Arbeitsplatz auf Brady, Ihren 
kompetenten Anbieter von Speziallösungen. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website 
unter www.bradyeurope.com.

1. Kontrolle gefährlicher Energien



www.bradyeurope.com 3

Identifizieren Sie die potenziellen Gefahrenbereiche in Ihrem Unternehmen. Überlegen Sie dann, welche 
Personen (Mitarbeiter, Besucher) diese Bereiche betreten. Bestimmen Sie für Ihre Arbeitsumgebung wirksame 
Kommunikationsmittel, die auffällig sind und für ein angemessenes Verhalten sorgen. Die richtige Platzierung 
der visuellen Hinweise ist wichtig, damit potenzielle Gefahrenbereiche klar erkennbar sind und Mitarbeiter 
dazu angeleitet werden, sich vorsichtig zu verhalten. 

Die Lösungen von Brady helfen Ihnen bei der effizienten Gestaltung eines visuellen Arbeitsplatzes. Unser 
Produktsortiment umfasst Kennzeichnungssysteme, Bodenmarkierungslösungen, standardmäßige und 
kundenspezifische Schilder, Etiketten, Anhänger und vieles mehr.

Weitere Informationen über die Gestaltung eines visuellen Arbeitsplatzes finden Sie auf unserer Website 
unter www.bradyeurope.com.

Forschungen haben ergeben, dass Menschen 75 % ihrer Kenntnisse visuell erwerben. Visuelle 
Kommunikationsmittel verhindern Unfälle und informieren Mitarbeiter und Besucher über mögliche 
Gefahren sowie erforderliche Schutzausrüstungen in bestimmten Arbeitsbereichen.

2. Visuelle Kommunikation
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An allen Arbeitsplätzen müssen Erste-Hilfe-Einrichtungen vorhanden sein, die für alle Mitarbeiter 
zugänglich sind. Durch angemessene Erste-Hilfe-Einrichtungen können Sie sich auf Notfälle vorbereiten 
und im Ernstfall möglicherweise den Schweregrad von Verletzungen mindern. 

Mit Hilfe von regelmäßigen Prüfungen der Erste-Hilfe-Einrichtungen in Ihrem Unternehmen können Sie 
Gefahren identifizieren und typische Verletzungen oder Erkrankungen feststellen, die möglicherweise 
rasch behandelt werden müssen. Diese Prüfungen sollten auch die Anzahl der Mitarbeiter sowie die 
Arbeitsplatzgestaltung berücksichtigen, da Erste-Hilfe-Einrichtungen leicht zugänglich und vom Unfallort 
innerhalb weniger Minuten erreichbar sein müssen. Erste Hilfe muss auch an mobilen Arbeitsplätzen (in 
Fahrzeugen) vorhanden sein. 

Brady kann Sie dabei unterstützen, maßgebliche Gesetze und Richtlinien zur Sicherheit am Arbeitsplatz 
einzuhalten. Zudem können wir Ihnen helfen, Ihre Erste-Hilfe-Einrichtungen auf spezifische Risiken Ihrer 
Arbeitsumgebung abzustimmen. 

Unsere Experten bieten Ihnen Unterstützung rund um Sicherheit und Compliance am Arbeitsplatz. 

3.  Überprüfen der Erste-Hilfe-Einrichtungen 
am Arbeitsplatz
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Die Implementierung von sicheren Vorgehensweisen beim Arbeiten in der Höhe sollte vor allem unter dem 
Gesichtspunkt der Gefahrenreduzierung erfolgen. Wichtige Komponenten sind Gefahrenidentifizierung, 
Risikobewertung, Korrekturmaßnahmen (Risikobeseitigung oder -kontrolle), Richtlinien zum sicheren 
Betrieb und Prozessüberprüfungen. Auch das regelmäßige Prüfen und Reparieren von Geräten, die beim 
Arbeiten in der Höhe verwendet werden, sowie die Nutzung der passenden persönlichen Schutzausrüstung 
sind entscheidende Faktoren.

Unsere visuellen Sicherheitskontrollsysteme unterstützen Sie wirksam bei der Verwaltung und Wartung 
von Sicherheitsvorrichtungen in Ihrem Unternehmen. Unser umfassendes Sortiment bietet Lösungen für 
die meisten Anforderungen beim Arbeiten in der Höhe.

Fordern Sie unsere Broschüre zu visuellen Sicherheitskontrollsystemen und einen Besuch eines unserer 
Experten an. Registrieren Sie sich jetzt unter www.bradyeurope.com.

Die wichtigsten Sicherheitsaspekte beim Arbeiten in der Höhe sind der Fallschutz (für Personen und 
Gegenstände), die Gerätewartung und der sichere Zugang zu Arbeitsbereichen in der Höhe. Besonders 
wichtige Aspekte beim Arbeiten in der Höhe sind die Risikominderung und die Vermeidung von 
Verletzungen.

4.  Verringern von Gefahren beim Arbeiten in der Höhe
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Ein Lichtbogenüberschlag ist ein Kurzschluss durch die Luft, der von einem elektrischen Leiter auf einen 
anderen Leiter oder auf Masse überschlägt. Elektrische Geräte sollten mit Lichtbogen-Warnhinweisen 
versehen werden, um tödliche Unfälle zu vermeiden.

Lichtbogenüberschläge können große Schäden, Feuer und schwere Verletzungen verursachen. Deshalb 
sollten deutlich lesbare Warnetiketten gut sichtbar an allen entsprechenden Gefahrenzonen angebracht 
werden, um Verletzungen zu vermeiden. Weitere Vorbeugemaßnahmen sind die vorschriftsmäßige 
Nutzung von entsprechender persönlicher Schutzausrüstung, die ferngesteuerte Gerätebedienung und die 
Neukonfiguration von elektrischen Geräten.

Mit den Druckern von Brady können Sie maßgeschneiderte Lichtbogen-Warnetiketten mit 
gerätespezifischen Informationen erstellen, die Mitarbeiter besonders wirksam vor Arbeitsrisiken 
schützen.

Weitere Informationen zu unseren Druckern und zur kundenspezifischen Kennzeichnung finden Sie unter 
www.bradyeurope.com.

5.  Verhindern von Verletzungen durch 
Lichtbogenüberschläge
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Eine effektive Kommunikation ist unerlässlich, um Mitarbeiter am Arbeitsplatz vor Gefahren zu schützen. 
Entwickeln Sie in Ihrem Unternehmen ein Bewusstsein für die Sicherheit, das Mitarbeiter motiviert und 
die Produktivität steigert. Die Sensibilisierung für die Sicherheit bietet noch weitere Vorteile, wie weniger 
unfallbedingte Ausfallzeiten, kontinuierlicher Fokus auf der Risikominderung, Ausbau persönlicher 
Kompetenzen sowie Compliance am Arbeitsplatz. 

Brady kann Sie bei der Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Compliance-Vorschriften unterstützen. 
Wir bieten ein breites Spektrum an Sicherheits- und Compliance-Lösungen für die verschiedensten 
betrieblichen Zwecke und können auch Ihre ganz konkreten Anforderungen erfüllen. Weitere 
Informationen finden Sie auf unserer Website unter www.bradyeurope.com.

Im Arbeitsleben kommen zahlreiche verschiedene Gefahrstoffe zum Einsatz. Nach maßgeblichen 
Gesetzen zur Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz müssen gefährliche Chemikalien, die am 
Arbeitsplatz verwendet, gehandhabt oder aufbewahrt werden, korrekt gekennzeichnet werden.

Erstellen Sie eine Zusammenfassung 
aller Gefahrstoffe, die sich auf Ihrem 
Unternehmensgelände befinden. Konnten 
Sie potenziell schädliche Materialien einfach 
identifizieren? Etiketten für gefährliche 
Chemikalien helfen bei der einfachen 
Identifizierung der Gefahrstoffklassifizierung. 
Für gefährliche Chemikalien sollten auch 
stets aktuelle Sicherheitsdatenblätter 
vorhanden sein, die wichtige Informationen 
für Mitarbeiter, Kunden und Rettungsdienste 
enthalten.

Brady bietet einen Service für kundenspezifische Produktanpassungen, damit Sie maßgeschneiderte 
Lösungen für Ihren Arbeitsplatz erstellen und geltende Vorschriften erfüllen können.

Unsere Experten bieten Ihnen Unterstützung rund um Sicherheit und Compliance am Arbeitsplatz. Weitere 
Informationen finden Sie auf unserer Website unter www.bradyeurope.com.

6.  Identifizieren und Kennzeichnen von 
Gefahrstoffen

7.  Fördern von Sicherheit und Gesundheit 
am Arbeitsplatz
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Afrika
Randburg, Südafrika
Tel.: +27 11 704 3295
Email: africa@bradycorp.com

Benelux
Zele, Belgien
Tel.: +32 (0) 52 45 78 11
Email: benelux@bradycorp.com

Dänemark
Odense
Tel.: +45 66 14 44 00
Email: denmark@bradycorp.com

Deutschland, Österreich & Schweiz
Egelsbach, Deutschland
Tel.: +49 (0) 6103 7598 660
Email: germany@bradycorp.com

Frankreich
Roncq
Tel.: +33 (0) 3 20 76 94 48
Email: france@bradycorp.com

Großbritannien & Irland
Banbury, Großbritannien
Tel.: +44 (0) 1295 228 288
Email: uk@bradycorp.com

Italien
Gorgonzola 
Tel.: +39 02 26 00 00 22
Email: italy@bradycorp.com

Mittel- und Osteuropa
Bratislava, Slowakei
Tel.: +421 2 3300 4800
Email: central_europe@bradycorp.com

Mittlerer Osten
Dubai, UAE
Tel.: +971 4881 2524
Email: me@bradycorp.com

Norwegen
Kjeller
Tel.: +47 70 13 40 00
Email: norway@bradycorp.com

Rumänien
Bukarest
Tel.: +40 21 202 3032
Email: central_europe@bradycorp.com

Russland
Moskau
Tel.: +7 495 269 47 87
Email: central_europe@bradycorp.com

Schweden, Finnland & Baltikum
Kista, Schweden
Tel.: +46 (0) 8 590 057 30
Email: sweden@bradyeurope.com

Spanien & Portugal
Madrid, Spanien
Tel.: +34 900 902 993
Email: spain@bradycorp.com,
  portugal@bradycorp.com

Türkei
Istanbul
Tel.: +90 212 264 02 20 / 264 02 21
Email: turkey@bradycorp.com

Ungarn
Budaörs
Tel.: +36 23 500 275
Email: central_europe@bradycorp.com

Unsere Mission ist die Entwicklung von 
Kennzeichnungslösungen zum Schutz von 
Personen, Gebäuden und Produkten

Ihr Brady FachhändlerDer Umwelt zuliebe reduziert Brady 
die Anzahl der Nachdrucke.

Aktualisierte Versionen sind auf 
www.bradyeurope.com zum 
Herunterladen verfügbar.

Suchen Sie nach: EUR-M-731-GE


